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Cast 1.
Uvodni ustanoveni
Clanek 1
Zakladni udaje

Organizacni fad Zakladni skoly a matetské skoly Suchdol nad Odrou, pfispévkova organizace (dale

jen ,,Skoly”) upravuje organizacni strukturu, formy a metody fizeni a prace skoly, prdva a

povinnosti zaméstnanct skoly.

Organizacni fad je zakladni normou skoly jako organizace ve smyslu:

- zakona €. 128/2000 Sh., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdéjsich predpisd,

- zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisa,

- zakona €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisu (dale jen ,,Skolsky zakon“),

- zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a zméné nékterych zakon(, ve znéni
pozdéjsich predpisu,

- vyhlasky ¢. 14/2005 Sb., o predskolnim vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpisu,

- vyhlasky ¢. 48/2005 Sb., o zdkladnim vzdélavani a nékterych naleZitostech plnéni povinné
Skolni dochazky, ve znéni pozdéjsich predpisd,

- vyhlasky ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve $kolach a Skolskych
poradenskych zafizenich, ve znéni pozdéjsich predpisq,

- vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami zakad
nadanych, ve znéni pozdéjsich predpis,

- vyhlasky ¢. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpis(,

- vyhlasky ¢. 107/2005 Sb., o $kolnim stravovani, ve znéni pozdéjsich predpisu,

- vyhlasky ¢. 263/2007 Sb., kterou se stanovi pracovni fad pro zaméstnance $kol a Skolskych
zafizeni, ve znéni pozdéjsich predpis(

a dalich obecné zavaznych predpis(.

Skola je ptispévkovou organizaci a hospodafi v souladu s pokyny MSMT, KU MSK a zfizovatele.

Skola se ve svém hospodareni dale Fidi:

- zdkonem €. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisd,

- zdkonem €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Gzemnich rozpoctd, ve znéni pozdéjsich
predpist,

- zdkonem ¢. 586/1992 Sb., o dani z pfijmu, ve znéni pozdéjsich predpisd,

- nafizenim vlady ¢. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve verejnych sluzbach a spravé, ve znéni
pozdéjsich predpisa,

- nafizenim vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnanc(l ve verejné spravé a
sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisd,

vyhlaskou €. 114/2002 Sb., o fondu kulturnich a socialnich potfeb, ve znéni pozdéjsich predpist

a dal$imi obecné zdvaznymi predpisy.

(1)

(2)

(3)

Clanek 2
Postaveni a poslani skoly

Skola byla zfizena jako ptispévkova organizace ke dni 01. 01. 2003 zfizovaci listinou ze dne 09. 09.
2002. Zfizovaci listina byla nasledné upravena dodatky ¢. 1 z 28. 02. 2005, ¢. 2 z 19. 04. 2005, ¢. 3
z13.09. 2005, ¢. 4 z24.04. 2007, ¢. 52 26.10.2009 a ¢. 6z 12. 12. 2011.

Skola je do sité $kol zafazena jako pravnicka osoba s nazvem Zakladni $kola a mateiska $kola
Suchdol nad Odrou, pFispévkova organizace, identifikator pravnické osoby 600 138 208, IC
75027 712.

Skola je tvorena témito soucdstmi:

- matefska $kola (déle jen ,MS“) - § 33 a nasledujici $kolského zakona,

- zékladni $kola (dale jen ,,Z5“) - §36 a nésleduijici $kolského zakona,
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- $kolni druzina (déle jen ,,SD“ - § 111 $kolského zakona,

- $kolni klub (déle jen ,,SK“) - § 111, resp. § 118 kolského zékona,

- %kolni jidelna a vydejna (dale jen ,5)“ a ,,SV*) - §119 $kolského zakona.
(4) Sidlo skoly:

Komenského 323, 742 01 Suchdol nad Odrou (ZS, SD, SK, SJ).
(5) Odloucené pracovisté skoly:

Z&humeni 482, 742 01 Suchdol nad Odrou (MS, SV).

Cast Il
VsSeobecna ustanoveni
Clanek 3
Predmét cinnosti Skoly

(1) Hlavni ¢innosti:
- poskytovani predikolniho vzdélavani v MS,
- poskytovani zékladniho vzdélavani v Z5,
- poskytovani zajmového vzdélavani v SD a SK,
- zaji$téni $kolniho stravovani pro zaky $koly, déti MS a zavodniho stravovani pro zaméstnance
ve SJaSv.
(2) Doplnkové Cinnosti:
- zajisténi stravovani pro verejnost s tim, Zze nebude dotéena hlavni ¢innost skoly,
- zajisténi dalSich doplnkovych Cinnosti stanovenych zfizovaci listinou skoly.

Clanek 4
Organizacni schéma Skoly

(1) Viz. Pfiloha ¢. 1

Clanek 5
Organizacni clenéni Skoly

(1) Skola se ¢leni na organizaéni jednotky:

- sekretariat vedeni Skoly — pIni Ukoly organizaéni, koordinacni, administrativni, personalni,
ekonomické a ucetni, BOZP a PO, ve spoluprdci s provoznim Usekem a pfipadné ostatnimi
organiza¢nimi jednotkami zajistuje doplrikové ¢innosti dané zfizovaci listinou (mimo
stravovani pro verejnost),

- Gtvar predskolniho vzdélavani — plni Gkoly vyplyvajici z platné legislativy pro MS,

- Gtvar zakladniho vzdélavani, ktery zahrnuje i SD a SK — pini dkoly vyplyvajici z platné
legislativy pro ZS, SD a SK,

- Usek 8kolniho stravovéni — plni tkoly plynouci z platné legislativy pro SJ a SV, zajistuje
dopliikovou ¢innost vafeni pro verejnost,

- provozni Usek — zajistuje uklid, adrzbu a podplrné ¢innosti.

(2) Ve skole ¢i pfi skole pracuji nasledujici metodické, poradni a jiné organy ¢i jednotky:

- Skolska rada,

- SRPS,

- pedagogickd rada MS,

- pedagogickd rada ZS,

- metodické sdruzeni prvniho stupné

- predmétové komise — matefsky jazyk, cizi jazyky, pfirodni védy, spolecenské védy, pracovni
¢innosti,

- aktiv utitel Z8,

- environmentalni komise, komise SPP, tym pro poskytovani poradenskych sluzeb.
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(1)
(2)

(3)
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Cast Il
Rizeni skoly
Clanek 6
Statutdrni organ Skoly

Statutarnim orgdnem gkoly je feditel. Reditel v souladu se zfizovaci listinou jednd jménem gkoly a
odpovida za plnéni tkoll skoly.

V dobé nepfitomnosti je feditel zastupovan zdstupcem teditele pro zakladni Skolu (zastupcem
statutarniho organu). Rozsah zastupovani je timto vnitfnim pfedpisem stanoven jako zastupovani
v nezbytné nutném rozsahu, zastupce reditele je tedy opravnén rozhodovat ve vSech
zalezitostech, které neni mozné, vhodné nebo hospodéarné odlozit do navratu reditele. Jiny
rozsah zastupovani stanovi feditel pisemné. Stejné tak pisemné je mozno na dobu nepfitomnosti
reditele a zastupce feditele pro zdkladni Skolu povéfit zastupovanim zdstupce reditele pro
materskou Skolu nebo jiného zaméstnance.

Pravomoc jednat jménem Skoly muze feditel v pfesné vymezenych ptipadech delegovat
prostiednictvim vnitfnich predpisl, povéreni nebo pracovnich naplni na jiné zaméstnance skoly.
Reditel plni Gikoly dané mu zfizovatelem a platnou legislativou (zejména § 164 a § 165 $kolského
zakona).

Reditel stanovuje systém fizeni $koly.

Clanek 7
Vedouci zaméstnanci Skoly

V Cele organizacnich jednotek stoji vedouci zaméstnanci nebo zaméstnanci, ktefi jsou opravnéni
organizovat, fidit a kontrolovat praci jinych zaméstnanci. Tito odpovidaji za pInéni jejich Gkold.
Vedoucimi zaméstnanci jsou:

- zéastupce feditele pro zékladni $kolu (2. stupefi Fizeni, pfimo fidi vedouci vychovatelku SD,
jako zastupce statutarniho orgdnu v dobé nepfitomnosti reditele fidi zastupce reditele pro
matefskou $kolu, vedouci SJ, vedouci vychovatelku SK a gkolnika),

- zastupce feditele pro materskou skolu (1. stupen fizeni),

- vedouci vychovatelka SD (1. stuper Fizeni),

- vedouci SJ (1. stuperi Fizeni).

Zaméstnanci, ktefi jsou opravnéni organizovat, fidit a kontrolovat praci jinych zaméstnancu (dale

jen ,zaméstnanci na 0. stupni fizeni“) jsou:

- vedouci vychovatelka SK (0. stuper Fizeni),

- skolnik (0. stupen fizeni).

Vedouci zaméstnance

- vedouci Utvar( (predskolniho vzdélavani — zastupce reditele pro materskou skolu, zakladniho
vzdélavani - zastupce feditele pro zakladni skolu) jmenuje feditel,

- vedouci ostatnich organiza¢nich jednotek (Usekd - vedouci vychovatelku 5D, vedouci SJ)
ustanovuje reditel.

) Zaméstnance na 0. stupni fizeni ustanovuje feditel.

Obecna prava a povinnosti vedoucich zaméstnancl a zaméstnancu na 0. stupni fizeni:

- jsou opravnéni stanovit a ukladat podfizenym zaméstnanctim ukoly, organizovat, fidit a
kontrolovat jejich praci a davat jim k tomu ucelu zavazné pokyny,

- Fidi organizacni jednotku a odpovidaji za pInéni stanovenych ukolt a cild,

- odpovidaji za fadné vedeni stanovené administrativy véetné vnitfnich predpist organizacni
jednotky,

- podili se na ptipravé vnitfnich predpist skoly a hodnotici a planovaci dokumentace skoly,

- zajistuji béZznou komunikaci s détmi, zaky, jejich zakonnymi zastupci, klienty a vefejnosti, Fesi
stiznosti a podnéty, slozitéjsi a vaznéjsi zaleZitosti predavaji k reseni rediteli,



(1)

(2)

(1)

er v s

na svéreném useku cinnosti zabezpecuji radnou péci o majetek skoly a odpovidaji za
hospodarné vyuzivani prostredk skoly,

podili se na sestaveni a vyhodnocovani rozpoctu Skoly ve vztahu k jimi fizené organizacni
jednotce,

odpovidaji za dodrZovani pravnich a vnitfnich predpisl v ¢innosti jimi fizené organizacni
jednotky,

sleduji a vyhodnocuji pracovni podminky a pracovni prostfedi podfizenych zaméstnanct,
odpovidaji za dodrZovani predpist BOZP a PO,

provadi kontrolni ¢innost a hodnoceni podtizenych zaméstnancl, podavaji navrhy na zmény
v jejich odménovani.

Clanek 8
Zameéstnanci skoly

Prava a povinnosti zaméstnancu Skoly jsou dany

zakonikem prace,

rezortnimi obecné zdvaznymi predpisy,

pracovnim rfadem pro zaméstnance Skol a Skolskych zatizeni,
timto organiza¢nim fadem,

pracovnimi povinnostmi,

jinymi obecné zdvaznymi i vnitfnimu predpisy.

Odmeénovani zaméstnancl skoly se déje v souladu s obecné zdvaznymi predpisy a vnitfnim
platovym predpisem.

Clanek 9
Nastroje fizeni

Zakladnimi fidicimi nastroji jsou

v s

vnitfni predpisy (organizacni a fidici normy)

+  %kolni Fad zS,

+  Zkolni Fad MS,

¢ vnitfni Fad SD, vnitini ¥ad SK, vnitini rad SJ,

¢ spisovy a skartacni fad,

¢ vnitfni platovy predpis

¢+ smérnice o obéhu Ucetnich dokladd, finanéni kontrole a nakladani s finanénimi
prostfedky v hotovosti,

¢ vnitfni pfedpisy v oblasti inventarizace, péce o majetek a vyfazovani majetku,

¢ vnitini pfedpisy v oblasti kontrolni a hospitaéni ¢innosti,

¢ zapisy o predavani a prebirani funkci,

¢ individudlni fidici akty,

¢ jednaci fad pedagogické rady,

.

ostatni vySe nevyjmenované vnitini predpisy,

systém porad

¢+ porady vedeni skoly,

¢+ pedagogické rady,

¢+ provozni porady,

¢+ porady jednotlivych utvar( ¢i usekd,

systém komunikace, predavani ukolld a informaci,

internetové sluzby (Google Suite, Google Disk) plnici funkci intranetu
kontrolni systém,

pracovni naplné.



(1)
(2)

(1)

(2)

(3)
(4)
(5)

Clanek 10
Strategie fizeni

Strategie fizeni vychazi z jasného vymezeni plsobnosti jednotlivych zaméstnancl v pracovnich

naplnich.

Pracovni naplné mj. obsahuiji:

- zaclenéni zaméstnance do organizacni struktury,

- vymezeni klicovych a ostatnich oblasti plsobnosti,

- vymezeni podfizenosti a nadfizenosti,

- vymezeni pravomoci (v€etné pfipadnych rozhodovacich pravomoci a prava jednat jménem
organizace),

- vymezeni povinnosti (véetné administrativnich),

- jiné skute¢nosti (napf. opravnéni vykonavat ¢i organizovat mimoradna opatieni, ....).

Clanek 11
Finan¢ni fizeni

) Funkce vedouciho zaméstnance pro oblast ekonomiky a hospodareni neni zfizena.

Ukoly spojené s finan¢nim Fizenim jsou zajistovany feditelem, ekonomkou, hospodaikou a
vedouci skolni jidelny. Dil¢i ukoly mohou plnit také oba zastupci reditele.

) Za uplnost, spravnost, evidenci a archivaci Ucetni agendy organizace odpovida ekonomka.

PFi vedeni Géetnictvi se vychazi z obecné zavaznych (pfedevsim zakon ¢. 563/1991 Sb., o
Ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpis) a vnitfnich (pfedevsim Smérnici o obéhu Ucetnich
doklad(, finanéni kontrole a nakladani s finan¢nimi prostfedky v hotovosti) predpist.

Clanek 12
Personalni fizeni

) Pracovné prdvni ukony kona reditel.

Podklady pro personalni praci véetné podkladd pro odménovani zaméstnancl pripravuji vedouci
organizacnich jednotek.

Personalni a mzdova agenda je zajistovana hospodarkou a ekonomkou, které odpovidaji za
Uplnost a sprdvnost mzdového ucetnictvi a za vedeni personalni agendy.

) Evidence pracovni doby a jeji archivace je v kompetenci feditele a jeho zastupcu.

Oblast vzdélavani zaméstnancl (véetné dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki) je
v kompetenci rfeditele, agendu vede hospodarka.

Clanek 13
Rizeni hmotnych prostiedki

Nabyvani, pribézna péce a vyrazovani majetku se déje v souladu s obecné zavaznymi predpisy
(pFedevsim zakon ¢. 250/2000 Sh., o rozpoctovych pravidlech Gzemnich rozpoctl, ve znéni
pozdéjsich predpisd), pokyny zfizovatele (predevsim zfizovaci listinou) a vnitfnimi predpisy.

O ndkupu hmotnych prostiedkl rozhoduji vedouci organizacénich jednotek v rdmci pravomoci
danych vnitfnimi predpisy (predevsim Smérnici o obéhu tcetnich dokladd, finanéni kontrole a
nakladani s finanénimi prostfedky v hotovosti) a pfipadné pracovnimi naplnémi.

Vstupni evidenci nové potizeného majetku provadi hospodarka v soucinnosti s ekonomkou.

Za ochranu evidovaného majetku odpovidaji povéreni zaméstnanci.

Odpisy majetku se Fidi ustanovenimi ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmQ, ve znéni pozdéjsich
predpisQ.
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(2)
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Clanek 14
Rizeni vychovy a vzdélavani

Oblast vychovy a vzdélavani vychazi ze strategickych dokumentd na urovni Ceské republiky a
Moravskoslezského kraje.

Vlastni vychovné vzdélavaci proces se kond v Utvarech predskolniho a zakladniho vzdélavani a
vychazi ze SVP ,Cesta do Zivota“, SVP , Tvoriva skola“, SVP skolni druziny a SVP $kolniho klubu.
Za pfipravu, organizaci, vlastni vykon a kontrolu vychovné a vzdélavaci prace, véetné pfipravy
planovaci a hodnotici dokumentace odpovidaji vedouci téchto utvard.

Reditel rozhoduje v zaleZitostech vymezenych mu kolskym zdkonem a schvaluje zsadni
koncepcni dokumenty.

Clanek 15
Rizeni kontrolnich ¢innosti

Vnitini kontrolni systém je tvorfen souborem kontrolnich mechanismu, jehoz cilem je

- dodrZovani obecné zavaznych a vnitfnich predpisd,

- ochrana verejnych prostredkd,

- efektivni, uéelny a hospoddarny vykon verejné spravy,

- efektivni a U¢inny pribéh vychovné vzdélavaciho procesu,

- dodrzovéni zasad BOZP a PO,

- vcasné a spolehlivé informovani feditele Skoly a ostatnich vedoucich zaméstnancu.

Zajisténi funkénosti vnitiniho kontrolniho systému patfi mezi zdkladni ukoly vSech vedoucich

zaméstnancl i zaméstnanct na 0. stupni fizeni. Tito v oblasti své plsobnosti provadéji priibéznou

i naslednou (tematickou s konkrétnim zamérenim) kontrolni ¢innost. O duleZitych zjisténich jsou

povinni bezodkladné informovat rfeditele.

Vnitfni kontrolni systém tvofi::

- financni kontrola ve smyslu zakona ¢. 32002001 Sb., o finan¢ni kontrole, ve znéni pozdéjsich
predpisl pfedpisy (je zapracovana do Smérnice o obéhu Ucetnich dokladd, finanéni kontrole
a nakladani s financnimi prostfedky v hotovosti),

- ostatni kontrolni ¢innosti v oblasti hospodareni a péce o majetek (kontrola zUstatk(
v pokladnach, kontrola cenin, kontrolni ¢innost v oblasti evidence majetku, atp.),

- kontrolni a hospitaéni ¢innost v oblasti vychovné vzdélavaciho procesu (za tuto oblast
odpovidaji vedouci Utvarl predskolniho a zakladniho vzdélavani, ktefi na kazdy skolni rok
v soucinnosti s feditelem zpracovavaji plan kontrolni a hospitacni ¢innosti),

- kontrolni a preventivni ¢innost v oblasti BOZP a PO (tato je zajistovana ve spolupraci s externi
firmou).

VnitFni kontrolni ¢innost je doplfiovana externi kontrolni ¢innosti (CSI, zfizovatel, CSSZ, zdravotni

pojistovny, IBP, atd.)

Soucasti vnitfniho kontrolniho systému je i prace s riziky.

Clanek 16
Rizeni vnéjsich vztaht

) Skolu navenek zastupuje feditel.

V béznych pracovnich zalezitostech skolu v ramci svych kompetenci a opravnéni zastupuji
jednotlivi vedouci zaméstnanci.

Ve styku s Zaky a jejich rodici jednaji jménem Skoly ucitelé, vychovatelé a ostatni pedagogicti
pracovnici Skoly. DuleZitéjsi jednani vedou predevsim tfidni ucitelé, vychovny poradce, metodik
prevence a zastupce reditele pro materskou skolu a to pfi dodrZzeni zasady pritomnosti alespon
dvou pedagogickych zaméstnanc( Skoly. VZdy je vhodné vyhotovit z jednani pisemny zaznam.
Zasadni jednani se vedou za pritomnosti feditele ¢i zastupce feditele.
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(4) Skolu navenek svym vystupovénim, jednanim a chovani v pracovnich zéleZitostech reprezentuji
vsichni zaméstnanci skoly.

Cast IV.
Komunikaéni a informacni systém
Clanek 17
Komunikaéni systém

(1) Vzhledem k velikosti organizace neni pro vnitfni komunikaci s vedoucimi zaméstnanci ucelné
presné vymezovat konkrétni ¢asovy Usek, obecné se vychazi z téchto zasad:
- operativni zaleZitosti se resi zpravidla na zacatku pracovni doby,
- jedndni na konkrétni téma je vhodné dopredu naplanovat,
- neodkladné zaleZitosti se resi ihned v kteroukoliv denni dobu.

(2) Vnéjsi komunikace se uskutecnuje predevsim prostifednictvim sekretariatu skoly denné od 7:00
do 14:00 hodin.

Clanek 18
Informacni a spisovy systém

(1) Evidence a tridéni prichozi i odchozi posty (véetné elektronické prostrednictvim datovych
schranek nebo e-mailem) je v kompetenci hospodarky, kterd postupuje v souladu se Spisovym a
skarta¢nim radem.

(2) Veskera dlleZita posta a informace se predavaji rediteli, ktery urci dalsi postup.

(3) Obdrii-li vedouci nebo jiny zaméstnanec dlleZitou postu nebo informaci a neni ziejmé, Ze s ni byl
seznamen i reditel, ucini tak bezodkladné.

(4) Informace, které jsou urceny vétsimu poctu zaméstnancd, se predavaji
- prostiednictvim systému porad,

- prostfednictvim vnitfniho informacniho systému
+ hlavni informaéni nasténka v ptizemi ZS,

nasténka ve sborovné ZS,

nasténky v MS,

zaméstnanclm pristupné sdilené slozky na serveru,

internetové sluzby Google Suite, Google Disk.

(5) Informace, které jsou urceny zakam, rodi¢lim a verejnosti se predavaji:

- prostfednictvim Uredni desky a elektronické ufedni desky,
- prostfednictvim systému nastének v ZS a MS,

- prostfednictvim webovych stranek skoly,

- prostfednictvim systému Skola OnLine

- prostfednictvim Skolniho rozhlasu,

- jinymi zpGsoby.

(6) Sbér informaci od zaméstnancl probiha zpravidla prostfednictvim vedoucich zaméstnancl nebo
zaméstnanc( na 0 stupni fizeni a systému Google Suite.

(7) Sbér informaci od zak( a rodi¢l probiha zpravidla prostrednictvim tfidnich uciteld a systému
Skola OnlLine.

* & o o

Clanek 19
Shromazd'ovani osobnich tdaja

(1) Shromazdovani osobnich (pfipadné citlivych) udaji je mozné z titulu
- pravni povinnosti,
- smlouvy,
- opravnénych zajm{ spravce nebo treti strany,
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(2)
(3)
(4)

(1)

(2)

(1
(2)

- Zivotné dilezitych zajm subjektu osobnich udajl (zakd ZS nebo déti MS),

- verejného zajmu,

- se souhlasem subjektu osobnich udajt (zaka ZS, déti MS nebo jejich zdkonnych zastupcl).
Vsichni zaméstnanci Skoly, ktefi shromazduji osobni (pfipadné citlivé) udaje jsou povinni ucinit
dostupna technicka a organizacni opatfeni, ktera zamezi jejich pfipadnému zneuziti.

Vsichni zaméstnanci Skoly, ktefi pfichazeji do styku s osobnimi nebo citlivymi udaji, jsou povinni o
osobnich Udajich a o bezpecnostnich opatfenich zachovavat mlcenlivost.

Na ochranu osobnich udajd dohlizi povéfenec pro ochranu osobnich tGdaju.

Clanek 20
Poskytovani informaci

Zadosti o podani informace (véetné Zadosti v rezimu zakona ¢&. 106/1999 Sb., o svobodném
pristupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpist) se podavaji pisemné na sekretariatu skoly.
Bézné informace tykajici se vychovné vzdélavaciho procesu jsou opravnéni podavat vsichni
pedagogicti zaméstnanci.

Cast V.
Zavérecna ustanoveni
Clanek 20
Platnost a ucinnost

) Tento organizacni fad je platny dnem podpisu feditele a ic¢inny od 01. 01. 2019.

Ucinnosti tohoto organizaéniho Fadu se rusi Organizaéni Fad $koly ze dne 07. 07. 2015.

Suchdol nad Odrou, 15. 12. 2018

Mgr. Tomas Vindis, feditel
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