Vyrocni zprava za rok 2022

o zpracovani osobnich udajd v souladu s Nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU)
2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich
udajii a o volném pohybu téchto tidajl a o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o

ochrané osobnich Gdajii) a zdkonem €. 110/2019 Sb. o zpracovani osobnich ddaji

Spravce osobnich adaji (dale také jako , organizace®)

Zakladni Skola a Matefska skola Suchdol nad Odrou, pfispévkova organizace
Komenského 323

74201 Suchdol nad Odrou

IC: 75027712

V souladu s ustanovenimi Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna
2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdajii a o voiném pohybu
téchto Gdajd a o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochran& osobnich adajd — dale jako
»GDPR“ nebo ,Nafizeni GDPR") a zakona &. 110/2019 Sb. o zpracovani osobnich Gdaji predkiada

organizace tuto Vyrolni zpravu za rok 2022.

S pfihlédnutim k povaze, rozsahu, kontextu a Ggelm zpracovani je spravce dle ¢l. 24 Nafizeni GDPR
povinen pfijmout a dodriovat vhodna technickd a organizaéni opatieni, aby zajistil a byl schopen
doloZit, Ze zpracovani je provadéno v souladu s timto Nafizenim. Vstupni audit zpracovani osobnich
udajd, na jehoZ zékladé definoval, jaké opatfeni bylo nutné pfijmout, byl zpracovan jiz p¥ed &innosti
samotného Nafizeni. V roce 2022 do3lo k revizi analyzy rizik za G&elem vyhodnoceni G&innosti

pfijatych opatfeni.



Dokumenty v organizaci, které slouZi k zajisténi souladu s Narizenim GDPR:

1. | GAP analyza Internj dokument
2. | Analyza rizik Interni dokument
3. | Revize analyzy rizik Interni dokument
4. | Zasady zpracovani osobnich udaji Dostupné na webu organizace

nebo na jiném oficidlnim misté

5. | Smérnice o ochrané osobnich ddajl Interni dokument
6. | Smérnice pro préci uzivatell v pocitacové siti Interni dokument
7. | Zdznamy o ginnostech zpracovani dle €l. 30 Interni dokument
8. | Osvédéeni o pravidelném 3koleni pracovnikl a vedoucich .
v . Interni dokument
zaméstnancd v roce 2022
9. | Formulafe k uplatnéni prav subjektd udajl K dispozici na vyZddani
10.| Vykazy cinnosti povéfen ro ochranu osobnich Gdajt pro ,
yKazy P ce proo ¢ 4 p Interni dokument

doloZeni pravidelné kontrolni ¢innosti

Kapitola Ill Nafizeni GDPR definuje prava subjektd ddaji. Subjekt (idajG ma pravo ziskat informace
podle €l. 13 a 14 a vedkera sd&leni a tkony podle &l. 15-22 a 34 bezplatné. Jsou-li Zadosti podané
subjektem Gdajl zjevng neddvodné nebo nepfimérené, zejména protoZe se opakuji, miZe spravce
bud uloZit pfiméfeny poplatek, zohledfujici administrativni naklady spojené s poskytnutim
pozadovanych informaci, nebo odmitnou Zadosti vyhovét. Zjevnou nedlvodnost nebo

nepfiméFfenost zadosti doklada spravce.

Vyie hrady za poskytovani informaci za zjevn& nedlvodné nebo nepfiméfené pisemné podané

Zadosti v roce 2022 &ini: 0,- K¢



PFehled Fizeni k uplatnéni prav subjektd ddajt:

1. | Poéet pisemné& podanych Zadosti o informace nebo na pfistup 0
k osobnim Gdajam dle ¢l. 15 GDPR

2. | Poket vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti 0

3. | Potet pisemné podanych odvolani souhlasu se zpracovénim 0
osobnich Gdajl dle €l. 7 GDPR

4. | Pocet pisemné podanych Zzadosti o opravu osobnich Gdaju dle 0
¢l. 16 GDPR

5. | Pocet pisemné& podanych zadosti o vymaz osobnich tdaji dle 0
¢l. 17 GDPR

6. | Potet pisemn& podanych Zadosti o omezeni zpracovéni 0
osobnich udajt dle ¢l. 18 GDPR

7. | Potet pisemn& podanych Zadosti kuplatnéni prava na 0
pFenositelnost osobnich Gdajt dle €. 20 GDPR

8. | Potet pisemné podanych namitek proti zpracovani osobnich 0
tdaja dle €l. 21 GDPR

9. | Poket podanych stiZnosti na spravce k Ufadu pro ochranu 0
osobnich adaj dle €l. 77 GDPR

10.| Podet pisemné podanych Zadosti o informace dle zakona
& 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, tykajici 0
se dodrZovani souladu spravce s Nafizenim GDPR

Vytvoieno dne: 14. bfezna 2023
Vypracoval(a): Zodpovida:

Bc. Martina Dostdlova

odborny administrativni pracovnik

Bc. Radek Kubicek, MBA

povéfenec pro ochranu osobnich Gdaji




