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PRILOHA SKOLNIHO RADU

PRAVIDLA PRO HODNOCENIi VYSLEDKU

VZDELAVANI ZAKU

1. Obecné zasady hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani zaku

zaklad efektivniho hodnoceni je predevsim zpétna vazba, kterd se da charakterizovat jako
pisemna nebo Ustni informace o spravnosti postupu, pribéhu ¢i vysledku ¢innosti,

vSechny druhy hodnoceni vychazi z pfedem stanovenych kritérii, jsou jasné, srozumitelné,
vécné a motivujici,

pedagogové skoly spolupracuji na sjednocovani klasifikacnich méfitek,

pfi hodnoceni a pfi pribézné i celkové klasifikaci vidy uplatiiuje ucitel vici Zakovi pfimérenou
narocnost a pedagogicky takt,

klasifikaci vysledk( ve vyucCovacich predmétech neovliviiuje chovani,

stanovena zékladni vychodiska pro hodnoceni a klasifikaci Zaku jsou zcela zadvazna pro vsechny
vyucujici a musi byt vSemi vyucujicimi dodrzovana.

2. Pribézné hodnoceni vysledki vzdélavani zakua

2.1. Zasady pro pribézné hodnoceni

hodnoceni zaka je soucasti vychovné vzdélavaciho procesu a jeho fizeni,

hodnoceni vychazi z jasnych cil( a Ukold v jednotlivych oblastech a etapach vzdélavani,

cilem hodnoceni je poskytnout Zakovi pribéznou a kvalitni zpétnou vazbu, o tom jakych
pokrokl dosahl, do jaké miry si danou véc osvojil, kde jsou jeho rezervy a jak je miZe odstranit
a jak ma postupovat dal; hodnoceni ma byt vnimano jako pomoc a podpora,

na hodnoceni se podileji Zaci sami (sebehodnoceni), spoluzaci (vrstevnické hodnoceni)
a ucitelé,

pfi poskytovani zpétné vazby (popisem nebo konstatovanim) musi byt kladen dlraz
na vhodnou formulaci — pfednost musi byt davdna pozitivnimu vyjadieni a teprve nasledné se
vyjadrovat ke konkrétnim nedostatklm ve zvladnuti uciva,

pouzivané zplsoby a metody posuzovani vysledk( prace zaka musi byt v souladu se zakladni
filosofii Skolniho vzdélavaciho programu, zejména s partnerskym vztahem k zakim
a soustavnym vytvarenim bezpecného prostredi,

kazdému hodnoceni musi zavazné predchdzet jasné a srozumitelné seznameni zéka s cili
vzdélavani a k nim naleZejicich kritérii hodnoceni; Zak ma pravo védét, v ¢em a proc bude
vzdélavan a kdy, jakym zplsobem a podle jakych pravidel bude v uréité fazi vzdélavaciho
procesu hodnocen,



dlleZitym prvkem procesu uceni je prace s chybou; zak ma pravo udélat chybu s védomim
toho, Ze chybovat je normalni, nebot je to nedilnd soucast procesu kazdého udeni; chyba
a naslednd prace s ni je pfilezitosti ke zlepseni,

pfi hodnoceni se vidy posuzuje individualni pokrok Zaka, pfi respektovani jeho individudlnich
predpokladll bez srovnavani s ostatnimi spoluzaky,

tradi¢ni zkouseni Zakld pred celou tfidou je vyznamné doplnéno efektivnéjsimi zplsoby
zjistovani védomosti a dovednosti zaka,

skupinova prace se nehodnoti znamkou, ale jednotlivi clenové skupiny hodnoti sami sebe, svij
pfinos pro skupinu a své zapojeni do prace skupiny; soucasné by mélo probihat vzajemné
hodnoceni jednotlivych ¢len( skupiny; znamku ziskava zak od vyucujiciho pouze za individualni
vykon,

hodnoceni zddraziiuje individudlni pokrok Zaka, popisuje konkrétni zvladnuté oblasti
vzdélavani resp. miry naplnéni ocekavanych vystupl, podnécuje Zzaka k dalSimu rozvoji -
ukazuje dalsi cestu,

pfi distanénim vzdélavani zak vidy dostane zpétnou vazbu o vysledcich svého vzdélavani
a plnéni zadanych Uukold, je uplatriovano slovni formativni hodnoceni a u vybranych ukold
i hodnoceni klasifikaénim stupném.

2.2. Kompetence vychovného poradce a pedagogické rady

vychovny poradce seznamuje ostatni vyucujici s doporucenimi psychologickych vysetreni,
kterd maji vztah ke zplsobu hodnoceni a klasifikaci Zdka a ke zplsobu ziskavani podkladd;
Udaje o novych vysetienich jsou soucasti zpravy vychovného poradce na pedagogické radé,
pripady zaostavani zak( v uceni a nedostatky v jejich chovani se projednaji v pedagogické
radé, a to zpravidla v poloviné listopadu a v poloviné dubna.

2.3. Informovanost zakonnych zastupct

- zakonni zastupci Zaka jsou o prospéchu Zaka informovani tfidnim ucitelem a uciteli jednotlivych

predmétu:

o prlbéziné prostiednictvim tiSténé nebo elektronické zakovské knizky (ddle jen
»zakovské knizky“),

o pred koncem kazdého ctvrtleti (klasifikaéniho
obdobi),

o konzultaci na poZaddani zakonnych zastupcll Zaka,

o Vv pfipadé mimoradného zhorSeni prospéchu informuje vyucujici ve spolupraci
s tfidnim ucitelem zdkonného zastupce Zdka bezprostfedné a prokazatelnym
zpUsobem.

2.4. Pravidla

neni pfipustné ustné prezkusovat Zaky koncem klasifikaéniho obdobi z latky celého tohoto
obdobi; nepfipustné je individudIni pfezkuSovani po vyuc¢ovani v kabinetech; vyjimka je mozna
jen pri diagnostikované vyvojové poruse, kdy je tento zplsob doporucen ve zpraveé psychologa,
kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkousek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely skolni rok,
aby se nadmérné nenahromadily v urcitych obdobich,

’

o terminu pisemné zkousky, ktera ma trvat vice neZz 25 minut, informuje vyucujici Zaky

dostatecné dlouhou dobu pfedem; ostatni vyucujici o tom informuje formou zapisu do tfidni
knihy. V jednom dni mohou Z4ci konat jen jednu zkousku uvedeného charakteru.



2.5. Klasifikace

- ucitel oznamuje zZakovi vysledek kazdé klasifikace, klasifikaci zd(ivodnuje a poukazuje na klady
a nedostatky hodnocenych projevi, vykond, vytvor(; po Ustnim vyzkouseni oznami ucitel
zakovi vysledek hodnoceni okamzité; vysledky hodnoceni pisemnych zkousek a praci
a praktickych ¢innosti oznami zakovi zpravidla do 10 dnd; ucitel sdéluje vSechny znamky, které
bere v Uvahu pti celkové klasifikaci, Zakim a zdkonnym zdstupcim Zzdka, a to zejména
prostrednictvim zapisi do Zakovské knizky,

- vyudujici je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci Zaka prikaznym zplsobem
tak, aby mohl vidy doloZit spravnost celkové klasifikace Zaka i zplsob ziskani znamek (Ustni
zkouseni, pisemné...); v pfipadé dlouhodobé nepfitomnosti nebo rozvazani pracovniho poméru
v prabéhu klasifikacniho obdobi preda tento klasifikacni prehled zastupujicimu uditeli nebo
vedeni Skoly,

- pokud je klasifikace zdka stanovena na zakladé pisemnych nebo grafickych praci, vyucujici tyto
prace uschovavaji po dobu, béhem které se klasifikace zaka urcuje nebo ve které se k ni mohou
zakonni zastupci Zaka odvolat - tzn. cely skolni rok véetné hlavnich prazdnin, v pfipadé zakud
s odloZzenou klasifikaci nebo opravnymi zkouSkami az do 30. 10. dalSiho Skolniho roku;
opravené pisemné prace musi byt predlozeny vsem Zakim a na pozadani ve sSkole také
rodicm.

2.6. Sebehodnoceni
- sebehodnoceni je nedilnou soucasti hodnoceni Zakl, je vyuzivano prlbéiné zplsobem
primérenym véku zakd, ridi se témito zasadami:
o zdk se snazi posoudit jak vysledek své prace, tak i vynalozené Usili, osobni
moznosti a rezervy,
o tzaka vedeme k tomu, aby komentoval své vykony a vysledky; snaZi se popsat: co se
mu dafi, co jesté nejde, jak bude pokracovat,
o sebehodnoceni je povazovdno za jednu z vyznamnych kompetenci, kterou chceme
zaky naucit,
- jeho soucasti miZe byt diskuze o zndmce, aby Zakovi byla jasna hodnotici kritéria a dal se
posilovala jeho dovednost sebehodnoceni.

2.7. Vrstevnické hodnoceni
- ucitelé vedou také své Zaky k tomu, aby se vzajemné hodnotili v procesu uceni, vrstevnické
hodnoceni se Fidi témito zadsadami:
o Zacise hodnotivzhledem ke kritériim, ktera jsou stanovena a to nejlépe spolecné Zzaky
a vyucujicim; pravé proces tvorby kritérii umozni zaklim si mnohem lépe
uvédomovat, co je pro hodnocenou oblast nebo okruh nejdllezité;si,
o Zaci hodnoti, co se spoluzakovi dafi, co je silnou strankou jeho Skolni prace.

3. Hodnoceni vysledkii na vysvédceni

3.1. Forma hodnoceni vysledkii na vysvédceni
- vysledna znamka je komplexnim hodnocenim Zakovych vysledkd za dané pololeti, zavérecné
pisemné prace slouZi jako zpétnd vazba o uUrovni dosazenych vysledkld Zaka (zasadné
neovliviuji jeho vyslednou znamku na vysvédceni),
- za prvni pololeti Ize zadkovi vydat vypis z vysvédceni, za druhé pololeti se vyda Zakovi
vysvédceni,
- hodnoceni zaka je vyjadreno klasifikaénim stupném,



Z4ci, na néz se vztahuje zédkon €. 67/ 2022 Sb., jsou hodnoceni na vysvédéeni slovng, s tim, ze
u celkového hodnoceni se uvede jen jedna z moznosti prospél — neprospél,

o jiném zpUsobu hodnoceni rozhoduje feditel skoly po projednani v pedagogické radé a skolské
radé.

3.2. Podklady pro hodnoceni vysledkl na vysvédéeni

podklady pro hodnoceni a klasifikaci ziskavaji vyucujici zejména: soustavnym diagnostickym
pozorovanim zakd, sledovanim jeho vykon( a pfipravenosti na vyucovani, riznymi druhy
zkousek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové...), kontrolnimi pisemnymi pracemi,
analyzou vysledk riznych Cinnosti zZak(, konzultacemi s ostatnimi vyucujicimi a podle
potfeby i s psychologickymi a zdravotnickymi pracovniky,
vysledna znamka z hlavnich predméti je podloZena dostate¢nym mnoZstvim znamek za dané
pololeti

o obvykle alespori 3 zndmky v predmétu 1 h / tydné, 5 znamek v predmétu 2 h / tydné,

7 zndmek v pfedmétu 3 a vice h / tydné,
o v 1. - 3. roéniku je mozné hodnotit i formou motivacnich znamének a obrazk,
o rovnocennym podkladem je i doloZitelné formativni hodnoceni.

3.3. Zasady pro hodnoceni vysledkti na vysvédceni

pfi celkové klasifikaci pfihlizi ucitel k vékovym zvlastnostem Zzdka i k tomu, Ze Zak mohl
v pribéhu klasifikac¢niho obdobi zakolisat v ucebnich vykonech pro urcitou indispozici,

pfi ur¢ovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifikacniho obdobi se
hodnoti kvalita prace a uéebni vysledky, jichz zak dosahl za celé klasifika¢ni obdobi; stupen
prospéchu se urcuje nejen na zakladé prliméru z klasifikace za prislusné obdobi,

kritéria pro jednotlivé klasifikacni stupné jsou formulovana predevsim pro celkovou klasifikaci,
ucitel vSak neprecenuje Zadné z uvedenych kritérii, posuzuje Zakovy vykony komplexné
v souladu se specifikou predmétu,

zak, ktery po dobu nemoci nejméné tfi mésice pred koncem klasifikacniho obdobi navstévoval
Skolu pfi zdravotnickém zafizeni a byl tam klasifikovan za pololeti ze vech, pfipadné jen
z nékterych pfedmétd, se po navratu do kmenové skoly znovu nezkousi a neklasifikuje; jeho
klasifikace ze Skoly pfi zdravotnickém zatizeni v predmétech, ve kterych byl klasifikovan, je
zavaznad; v predmétech, ve kterych nebyl vyucovan, se neklasifikuje.

3.4. Pravidla pro hodnoceni na vysvédceni

klasifikacni stupen urcuje ucitel daného predmétu,

v predmétu, ve kterém vyucuje vice ucitelq, urci vysledny klasifikacni stupen za klasifikacni
obdobi pfislusni ucitelé po vzdjemné dohodé,

na konci klasifika¢niho obdobi, v terminu, ktery urci feditel Skoly pred jednanim pedagogické
rady o klasifikaci, zapisi ucitelé pfislusnych predmétl Cislici vysledky celkové klasifikace,
vychovna opatfeni a dalsi udaje o Zakovi do katalogového listu, pfipadné do elektronickych
programd,



- pfi poutiti klasifikace se vysledky vzdélavani Zaka v jednotlivych povinnych i nepovinnych
predmétech stanovenych Skolnim vzdélavacim programem hodnoti na vysvédceni stupni
prospéchu:

o stupné hodnoceni prospéchu z jednotlivych predmétl (na 2. stupni se pouZije slovni
formulace, na 1. stupni se pouZzije, je-li k dispozici Cislice):

. 1 - vyborny

. 2 - chvalitebny

. 3 - dobry

. 4 - dostatecny

] 5 - nedostatecny
] nehodnocen(a)
. uvolnén(a)

nehodnocen(a) | nelze-li Zdka z nékterého nebo ze vsech pfedmétl v prvnim nebo
ve druhém pololeti hodnotit ani v ndhradnim terminu

uvolnén(a) jestlize je Zak z vyuky nékterého predmétu v prvnim nebo
ve druhém pololeti uvolnén

s v

o celkové hodnoceni zdka se na vysvédceni vyjadfuje stupni:

prospél(a) s vyznamenanim | neni-li v Zadném z povinnych predmétd stanovenych 3Skolnim
vzdéldvacim programem hodnocen na vysvédceni stupném
prospéchu horsim nez 2 - chvalitebny, primér stupiili prospéchu ze
vSsech povinnych predmétl stanovenych Skolnim vzdélavacim
programem neni vy$si nez 1,5 a jeho chovani je hodnoceno stupném
velmi dobré

prospél(a) neni-li v Zadném 2z povinnych predmétd stanovenych skolnim
vzdéldvacim programem hodnocen na vysvédCeni stupném
prospéchu 5 - nedostatecny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim

neprospél(a) je-li v nékterém z povinnych predmétl stanovenych skolnim
vzdéldvacim programem hodnocen na vysvédceni stupném
prospéchu 5 - nedostatecny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim
nebo neni-li z ného hodnocen na konci druhého pololeti

nehodnocen(a) neni-li mozné Zzaka hodnotit z nékterého z povinnych predméti
stanovenych Skolnim vzdéldvacim programem na konci prvniho
pololeti nebo v ndhradnim terminu




v v

3.5. Pravidla postupu do vyssiho rocniku

do vyssiho ro¢niku postoupi Zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vSech povinnych
predmétd stanovenych skolnim vzdélavacim programem; do vyssiho ro¢niku postoupi i Zak,
ktery na daném stupni skoly jiz jednou ro¢nik opakoval,
reditel skoly mlzZe Zakovi, ktery splnil povinnou skolni dochazku na Zadost jeho zakonného
zastupce, povolit opakovani ro¢niku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledk
a dlivod( uvedenych v Zadosti v téchto pripadech:
o na konci druhého pololeti neprospél,
o nemohl byt hodnocen,
o na zakladé doporucujiciho vyjadreni odborného Iékare opakovani ro¢niku z vaznych
zdravotnich dlvod(, a to bez ohledu na to, zda Zak na daném stupni jiZ opakoval
rocnik.

3.6. Reseni situaci, kdy zika nelze hodnotit

v pfipadé dlouhodobé nebo casté absence Zdka ze zdravotnich divodl bude tento Zak
hodnocen pribézné na zédkladé individualniho postupu,

nelze-li Zdka hodnotit na konci prvniho pololeti, urci feditel Skoly pro jeho hodnoceni ndhradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do dvou mésict po
skonceni prvniho pololeti; neni-li mozné hodnotit ani v nahradnim terminu, zak se za prvni
pololeti nehodnoti,

nelze-li Zaka hodnotit na konci druhého pololeti, uréi feditel Skoly pro jeho hodnoceni ndhradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zari
nasledujiciho Skolniho roku; v obdobi mésice zafi do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi
vyssi rocnik, poptipadé znovu devaty rocnik.

3.7. Opravny prostiedek

ma-li zakonny zastupce Zdka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo
druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dnli ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné
dozvédél, nejpozdéji vsak do 3 pracovnich dnil od vydani vysvédceni, pozadat reditele skoly
o prezkoumani vysledkd hodnoceni Zaka; je-li vyucujicim Zaka v daném predmétu reditel Skoly,
krajsky arad; pokud neni dale stanoveno jinak, feditel Skoly nebo krajsky ufad nafidi
komisiondlni prezkouseni zaka, které se kona nejpozdéji do 14 dnl od doruceni zZadosti nebo
v terminu dohodnutém se zakonnym zdstupcem Zaka.

4. Kritéria klasifikace vyuzitelna pro pribéiné hodnoceni i hodnoceni vysledkt vzdélavani
na vysvédceni

PFi hodnoceni touto stupnici jsou vysledky vzdélavani Zaka ve Skole a na akcich pofadanych Skolou
hodnoceny tak, aby byla zfejma Uroven vzdélani, kterého zak dosahl zejména vzhledem k ocekdvanym
vystuplim jednotlivych predmétd sSkolniho vzdélavaciho programu, ke svym vzdélavacim
a osobnostnim predpokladim a k véku. Klasifikace zahrnuje také ohodnoceni pfistupu Zdka
ke vzdélavani, a to i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon.



4.1. Kritéria klasifikace vychovné vzdélavacich vysledki ve vyucovacich pfedmétech s prevahou
teoretického zaméieni (jazykové, spolecenskovédni, prirodovédné predméty a matematika):

1 - vyborny

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelené,
presné a Uplné, chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované
intelektudlni a motorické Cinnosti. Samostatné a tvofivé uplatiiuje osvojené
poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych i praktickych ukold, pfi vykladu a
hodnoceni jevl a zakonitosti. Mysli logicky spravné, zfetelné se u ného
projevuje samostatnost a tvofivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny,
pfesny a vystizny. Graficky projev je presny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti
jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat
vhodné texty.

2 - chvalitebny

Zak v podstaté ucelené ovlada pozadovana fakta, pojmy, definice a poznatky,
mysli logicky spravné. Je schopen s mensi pomoci samostatné studovat vhodné
ucebni materidly. DokaZe se zapojit do tymové prace. Je schopen témér vidy
sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢len(. Vyjadfuje se pomérné vystizné. Je
schopen prace s u¢ebnimi materialy pfi poskytnuti dostatku casu.

3 - dobry

Zak ma nepodstatné mezery v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti pozadovanych
faktll, pojma, definic a poznatkd. DokazZe uvaZovat spravné, ale malo tvorivé. Je
schopen studovat vhodné ucebni materidly podle navodu ucitele. Do prace
v tymu se zapojuje méné aktivné. Snazi se o sebehodnoceni s pomoci ucitele,
popf. spoluzakl. Vyjadfuje se obtiZzné a nepfesné. Nepresnosti a chyby dovede
za pomoci ucitele korigovat.

4 - dostatecny

Zak ma zavaZné mezery v ucelenosti, presnosti a Uplnosti pozadovanych faktd,
pojm0, definic a poznatk(. Je nesamostatny v praci s vhodnymi ucebni
materidly. Do tymové prdce se zapojuje sporadicky, je spiS pasivni.
Sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢len neni témér schopen. Jeho Ustni
a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiZznosti.
Ma velké obtize i pfi praci s upravenymi ucebnimi materialy. Nékteré chyby
dovede s pomoci ucitele opravit.

5 - nedostatecny

Zak si pozadované poznatky neosvojil, samostatnost v mysleni neprojevuje. Je
nesamostatny v praci s vhodnymi ucebni materidly. Ani s dopomoci ucitele
a upravenymi ucebnimi materidly nedovede pracovat. Nepracuje pro tym.
Spravného sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢len(i neni schopen. Jeho
Ustni a pisemny projev ma zdvainé nedostatky ve spravnosti, presnosti
a vystiznosti. Chyby nedokaze opravit ani s pomoci ucitele.

4.2. Kritéria klasifikace vychovné vzdélavacich vysledkid ve vyucovacich predmétech s prevahou
praktického zaméreni (pracovni ¢innosti):

1 - vyborny

Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu
a k praktickym cinnostem. Pohotové, samostatné a tvofivé vyuZivad ziskané
teoretické poznatky pfi praktické cinnosti. Praktické cinnosti vykonava
pohotové, samostatné uplatriuje ziskané dovednosti a ndvyky, dopousti se jen

Vv

organizuje vlastni praci, udrzuje pracovisté v poradku.




2 - chvalitebny

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Samostatné, ale méné tvorivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané
teoretické poznatky pfi praktické cinnosti. Praktické cinnosti vykonava
samostatné, v postupech a zplsobech prace se nevyskytuji podstatné chyby.
Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky.

3 - dobry

Z4k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem
s mensimi vykyvy. S pomoci ucitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky pfi
praktické ¢innosti. V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pfi postupech
a zpUsobech prace potrebuje obcasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji
nedostatky. Vlastni prdci organizuje méné ucelné, udrZuje pracovisté
v poradku. Dodrzuje predpisy o bezpecénosti a ochrané zdravi pti pracia v malé
mite pfispiva k tvorbé a ochrané Zivotniho prostredi.

4 - dostatecny

Zak pracuje bez zajmu a vztahu k préci, k pracovnimu kolektivu a praktickym
¢innostem. Ziskané teoretické poznatky dovede vyuZit pfi praktické ¢innosti jen
za soustavné pomoci ucitele. V praktickych c¢innostech, dovednostech
a navycich se dopousti vétSich chyb. Pfi volbé postupl a zpUsobl prace
potfebuje soustavnou pomoc uditele. Ve vysledcich prace ma zavainé
nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba
o poradek na pracovisti. Méné dbad na dodrZovani predpisd o bezpecnosti
a ochrané zdravi pfi praci a o Zivotni prostredi.

5 - nedostatecny

Zak neprojevuje zajem o praci, nemd vztah k ni ani k pracovnimu kolektivu
a k praktickym cinnostem. NedokaZe ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané
teoretické poznatky pfi praktické cinnosti. V praktickych cinnostech,
dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. Nedokaze postupovat pfi
praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, neuplné,
nepresné, nedosahuji pfedepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokdaze
zorganizovat, nedba na poradek na pracovisti.

4.3. Kritéria klasifikace vychovné vzdélavacich vysledki ve vyucovacich pfedmétech s prevahou
vychovného zaméreni (télesna, hudebni a vytvarna vychova)

1 - vyborny

73k je v €innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, plné vyuziva
své osobni predpoklady a velmi Uspésné podle pozadavk(l osnov je rozviji
v individudlnich a kolektivnich projevech. Jeho projev je esteticky plsobivy,
originalni, procitény, v hudebni a télesné vychovné presny. Osvojené
védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvorivé. Ma vyrazné aktivni zajem
o uméni, estetiku a télesnou kulturu a projevuje k nim aktivni vztah.
Uspésné rozviji svij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

2 - chvalitebny

73k je v ¢&innostech aktivni, tvofivy, prevaZzné samostatny na zakladé
vyuzivani svych osobnich predpoklad(, které Gspésné rozviji v individuaini
a kolektivnim projevu. Jeho projev je esteticky plsobivy a ma jen mensi
nedostatky z hlediska pozadavk(l osnov. Zak tvorivé aplikuje osvojené
védomosti, dovednosti a navyky v novych ukolech. Ma aktivni zajem
o uméni, o estetiku a télesnou zdatnost. Rozviji si v poZadované mire
esteticky vkus a télesnou zdatnost




3 - dobry 73k je v c&innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy.

NevyuZziva dostatecné své schopnosti v individualnim a kolektivnim projevu.
leho projev je malo pusobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho védomosti
a dovednosti maji ¢etnéjsi mezery a pfi jejich aplikaci potfebuje pomoc
ucitele. Nemd dostatecny aktivni zajem o uméni, estetiku a télesnou
kulturu. Nerozviji v poZadované mife svlj esteticky vkus a télesnou
zdatnost.

4 - dostatecny 73k je v ¢innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho

projev jsou malo uspokojivé. Ukoly fe$i s ¢astymi chybami. Védomosti
a dovednosti aplikuje jen se znac¢nou pomoci ucitele. Projevuje velmi malou
snahu a zdjem o ¢innosti, nerozviji dostatecné svuj esteticky vkus a télesnou
zdatnost.

5 - nedostatecny Zak je v ¢innostech prevainé pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je

neuspokojivy. Jeho projev je vétSinou chybny a nema estetickou hodnotu.
Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede aplikovat.
Neprojevuje zdjem o prdaci a nevyviji Usili rozvijet sv(j esteticky vkus
a télesnou zdatnost.

Vyucujici ve vyucovacim predmétu s prevahou praktického nebo vychovného zaméreni, ktery provadi
prabéiné hodnoceni jinak nez pravidelnou priibéznou klasifikaci, tento zplsob zformuluje a seznami
s nim Zaky.

Vyhradné pro prlibézné hodnoceni Ize pouzit i pfechodné stupné 1-2, 2-3, 3-4, 4-5. Tyto prechodné
stupné slouZi jen pro ptipady, kdy by viéi Zakovi bylo poufZiti celych stupfili nespravedlivé
a doporucuje se je pouZivat co nejméné.

5. Zasady slovniho hodnoceni

o slovnim hodnoceni vysledkll vzdélavani zaka na vysvédceni rozhoduje teditel Skoly
po projednani v pedagogické radé a Skolské radg,

tfidni ucitel po projedndni s vyucujicimi ostatnich predmétli prevede slovni hodnoceni
do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni v pfipadé prestupu zaka na Skolu, ktera
hodnoti odlisnym zplsobem nebo pro ucely prijimaciho fizeni, a to na Zadost této Skoly nebo
zakonného zastupce Zaka,

u Zaka se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami rozhodne feditel Skoly o pouZiti slovniho
hodnoceni nebo kombinaci slovniho hodnoceni a klasifikace na zdkladé Zadosti zdkonného
zastupce Zdka a zpravidla v souladu s doporucenim poradenského zatizeni,

pfi pouziti slovniho hodnoceni se vysledky vzdélavani zdka v jednotlivych povinnych
a nepovinnych pfedmétech stanovenych Skolnim vzdéldvacim programem hodnoti tak, aby
byla zfejma Uroven vzdélani Zaka, které dosahl zejména ve vztahu k o¢ekdvanym vystuplm
jednotlivych predmétl skolniho vzdélavaciho programu, ke svym vzdélavacim a osobnostnim
predpokladlim a véku; slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledk( vzdélavani zaka v jejich
vyvoji, ohodnoceni pfistupu Zaka ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviuji jeho vykon,
a zahrnuje i naznaceni dalSiho rozvoje Zaka; obsahuje také zd(ivodnéni a doporudeni, jak
predchazet pripadnym neulspéchlim Zdka a jak je prekonavat. Vysledky vzdélavani Zaka
na konci prvniho pololeti Ize hodnotit souhrnné za vSechny predmeéty; slovni hodnoceni Ize
pouzit i pro hodnoceni chovani zaka,



- zdsady pro vzajemné prevedeni klasifikace a slovniho hodnoceni:

Ovladnuti uciva

1 —vyborny

ovlada bezpecné

2 —chvalitebny

ovlada

3 —dobry

v podstaté ovlada

4 — dostatecny

ovlada se znaénymi mezerami

5 - nedostatecny

neovlada

Mysleni 1 —vyborny pohotovy, bystry, dobfe chape
souvislosti, samostatny
2 — chvalitebny uvazuje celkem samostatné
3 —dobry mensi samostatnost v mysleni
4 — dostatecny nesamostatné mysleni, pouze s ndpovédou
5 - nedostatecny odpovida nespravné i na ndvodné otazky
Vyjadrovani 1-vyborny vystizné a pomérné presné

2 — chvalitebny

celkem vystizné

3 — dobry

myslenky vyjadfruje ne dost presné

4 — dostatecny

myslenky vyjadfuje se znacnymi obtizemi

5 - nedostatecny

nedokdZze se samostatné vyjadfit, i na navodné
otazky odpovida nespravné

Celkova aplikace
védomosti

1 —vyborny

uzivd  védomosti a dovednosti, pracuje
samostatné, spolehlivé, pfesné a s jistotou

2 —chvalitebny

dovede pouzivat védomosti a dovednosti pfi feseni
ukoll, dopousti se jen mensich chyb

3 —dobry

fesi ukoly s pomoci ucitele a s touto pomoci snadno
prekonava potize a odstranuje chyby

4 — dostatecny

déla podstatné chyby, nesnadno je prekonava

5 - nedostatecny

praktické ukoly nedokaze splnit ani s pomoci
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Aktivita, zajem o u€eni |1 —vyborny aktivni, u¢i se svédomité a se zdjmem
2 — chvalitebny uci se svédomité
3 — dobry k uéeni a praci nepotrebuje vétsich podnét
4 — dostatecny maly zdjem o uceni, potifebuje stalé podnéty
5 - nedostatecny pomoc a pobizeni k uéeni jsou zatim neucinné

6. Hodnoceni zakt se specialnimi vzdélavacimi potfebami

specialni vzdélavaci potreby zakl zjistuje Skolské poradenské zafizeni; zaci se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami maji pravo na vzdélavani, jehoz obsah, formy a metody odpovidaji
jejich vzdélavacim potfebdm a moznostem, na vytvoreni nezbytnych podminek, které toto
vzdélavani umozni, a na poradenskou pomoc skoly a Skolského poradenského zafizeni; pro
zaky se specidlnimi vzdéldvacimi se pfi jejich prijimani ke vzdélavani a pti jeho ukoncovani
stanovi vhodné podminky odpovidajici jejich potifebam,

feditel zakladni skoly mize ve tridé, ve které se vzdélava Zak se specialnimi vzdélavacimi
potfebami, zfidit funkci asistenta pedagoga,

v pfipadé distan¢niho vzdélavani jsou Zaci se SVP a PO vybaveni pracovnimi listy a pracovnimi
seSity pro domdci vzdélavani, mohou vyuzit doporucené online vyukové programy pro zaky
se SVP a pravidelné konzultace s ucitelem,

zpUsob hodnoceni a klasifikace Zdka vychazi ze specialnich vzdélavacich potreb Zaka a uplatriuje
se ve vSech vyucovacich predmétech na obou stupnich zakladni skoly,

pri zplsobu hodnoceni a klasifikaci zak( pedagogicti pracovnici zvyraznuji motivacéni slozku
hodnoceni, hodnoti jevy, které zak zvladl,

u zdka s vyvojovou poruchou uceni rozhodne feditel skoly o pouziti slovniho hodnoceni
na zakladé Zzadosti zdkonného zastupce Zaka; zpusob hodnoceni projedna tridni uditel
a vychovny poradce s ostatnimi vyucujicimi,

tfidni ucitel sdéli vhodnym zplsobem ostatnim Zakim ve tfidé podstatu individuadlniho
pristupu a zpGsobu hodnoceni a klasifikace Zaka,

klasifikace je provazena hodnocenim, tj. vyjadfenim pozitivnich stranek vykonu, objasnénim
podstaty neuspéchu, navodem, jak mezery a nedostatky prekonavat.

7 vz

7. Hodnoceni zaku cizinca

pFi plnéni povinné $kolni dochdzky v zahraniéi nebo v zahraniéni $kole na Gzemi Ceské republiky
(viz § 38 Skolského zakona) plati v plném rozsahu § 18 - § 21 vyhlagky ¢. 48/2005 Sb,

73k, ktery plni povinnou Zkolni dochdzku ve kole mimo uzemi Ceské republiky, m@ze
na zakladé Zzddosti zakonného zastupce zdka konat za obdobi nejméné jednoho pololeti
Skolniho roku, nejdéle vsak za obdobi dvou skolnich rokd, zkousku v kmenové skole (dale jen
"zkousejici $kola"); zkouska se kona:

a) ve viech rocnicich ze vzdélavaciho obsahu vzdélavaciho oboru Cesky jazyk a literatura
stanoveného Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani,

b) v poslednich dvou rocnicich prvniho stupné ze vzdélavaciho obsahu vlastivédné povahy
vztahujiciho se k Ceské republice vzdélavaciho oboru Clovék a jeho svét stanoveného
Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani,
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c) na druhém stupni ze vzdélavaciho obsahu vztahujiciho se k Ceské republice vzdélavaciho
oboru Dé&jepis a ze vzdélavaciho obsahu vztahujiciho se k Ceské republice vzdé&lavaciho oboru
Zemépis stanovenych Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani,

- pred konanim zkousky predlozi zakonny zastupce zZaka rediteli zkousejici Skoly vysvédcéeni zaka
ze $koly mimo uzemi Ceské republiky véetné jeho prekladu do éeského jazyka, a to za obdobi,
za které se zkouska kona; v ptipadé pochybnosti o spravnosti prekladu je feditel zkousejici Skoly
oprdvnén pozadovat predloZzeni Ufedné ovéreného prekladu; po vykonani zkousky vyda reditel
zkousejici Skoly zakovi vysvédceni,

- pokud Zak zkousku podle odstavce 1 nekona, doloZi zakonny zastupce Zaka fediteli kmenové
Skoly plnéni povinné Skolni dochdzky zaka predlozenim vysvédéeni zaka ze Skoly mimo uzemi
Ceské republiky za obdobi nejvy$e dvou gkolnich rokd véetné jeho prekladu do Eeského jazyka
v terminech stanovenych feditelem kmenové Skoly; v pripadé pochybnosti o spravnosti
prekladu je rteditel kmenové Skoly opravnén poZadovat predloZeni uredné ovéreného
prekladu; kmenova skola Zakovi vysvédceni nevydava,

- pokracuje-li zak, ktery konal zkousky podle odstavce 1, v plnéni povinné skolni dochdzky v
kmenové skole, zafadi ho feditel kmenové skoly do pfislusného roéniku podle vysledki
zkousek,

- pokracuje-li zak, ktery nekonal zkousky podle odstavce 1, v plnéni povinné skolni dochdzky v
kmenové skole, zafadi ho reditel kmenové skoly do pfislusného ro¢niku po zjisténi trovné jeho
dosavadniho vzdélani a znalosti vyucovaciho jazyka.

8. Komisionalni a opravné zkousky
- komisionalni zkousky

o ma-li zdkonny zdstupce Zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho
nebo druhého pololeti, mGze do 3 pracovnich dnl ode dne, kdy se o hodnoceni
prokazatelné dozvédél, nejpozdéji viak do 3 pracovnich dnli od vydani vysvéddeni,
pozadat reditele Skoly o komisionalni prezkouseni zaka; je-li vyucujicim zaka v daném
predmétu reditel Skoly pozadat krajsky urad; komisionalni prezkouseni se kona
nejpozdéji do 14 dni od doruceni Zadosti nebo v terminu dohodnutém se zakonnym
zastupcem zaka,

o komisi pro komisiondlni ptezkouseni (dale jen "pfezkouseni") jmenuje feditel Skoly;
v pfipadé, Ze je vyucujicim daného predmétu reditel skoly, jmenuje komisi krajsky
urad,

o komise je tfiClenna a tvofi ji:

I’ll

= predseda, kterym je reditel Skoly, popfipadé jim povéreny ucitel, nebo
v pfipadé, Ze vyucujicim daného predmétu je reditel Skoly, krajskym
uradem jmenovany jiny pedagogicky pracovnik skoly,
= zkousejici ucitel, jimZ je vyucujici daného pfedmétu ve tfidé, v niz je zak
zafazen, popfripadé jiny vyucujici daného predmétu,
= pfisedici, kterym je jiny vyucujici daného pfedmétu nebo predmétu
stejné vzdélavaci oblasti stanovené Ramcovym vzdéldvacim programem
pro zakladni vzdélavani,
o vodlvodnénych pfipadech muze krajsky Ufad rozhodnout o konani opravné zkousky
a komisionalniho prezkouseni na jiné zakladni Skole; zkousky se na zakladé Zadosti
krajského uradu ucastni Skolni inspektor,
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O

vysledek prezkouseni jiz nelze napadnout novou Zadosti o prezkouseni; vysledek
prezkouseni stanovi komise hlasovanim; vysledek prezkouseni se vyjadfi slovnim
hodnocenim nebo stupném prospéchu; feditel Skoly sdéli vysledek prezkouseni
prokazatelnym zpUsobem Zakovi a zakonnému zastupci zaka; v pfipadé zmény
hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti se Zakovi vyda nové vysvédceni,
prezkouseni se pofizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace skoly,

zak muZe v jednom dni vykonat prezkouseni pouze z jednoho pfedmétu; neni-li
mozné Zaka ze zavaznych dlvodu ve stanoveném terminu prezkouset, stanovi organ
jmenujici komisi nahradni termin prezkouseni,

konkrétni obsah a rozsah prezkouseni stanovi feditel Skoly v souladu se Skolnim
vzdélavacim programem,

vykondanim prezkouseni neni dotéena moznost vykonat opravnou zkousku,

opravné zkousky

O

Zaci devatych ro¢nik( a Zaci, ktefi na daném stupni zakladni Skoly dosud
neopakovali ro¢nik, ktefi na konci druhého pololeti neprospéli nejvyse ze dvou
povinnych pfedmétl s vyjimkou pfedmétl vychovného zaméreni, konaji opravné
zkousky,

opravna zkouska se kond zpravidla posledni tyden v srpnu, zak i zakonny zastupce je
o terminu informovan s dostateénym predstihem tak, aby mél zak dostatek ¢asu
na pripravu, Zak mlzZe vyuzit mozZnosti konzultace v predem dohodnutém terminu,
opravna zkouska je uUstni, v délce 30 min, Zak je zkouSen ze zakladnich témat uciva
daného predmétu vymezeného SVP,

konaji se nejpozdéji do konce pfislusného Skolniho roku v terminu stanoveném
feditelem skoly; Zzak mlze v jednom dni skladat pouze jednu opravnou zkousku;
opravné zkousky jsou komisionalni,

zak, ktery nevykond opravnou zkousku Uspésné nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél; ze zavaznych divodl mize reditel skoly Zakovi stanovit nahradni termin
opravné zkousky nejpozdéji do 15. zafi nasledujiciho Skolniho roku; do té doby je Zak
zarazen do nejbliz§iho vyssiho roc¢niku, popfipadé znovu do devatého rocniku,

v odlvodnénych pfipadech mlze krajsky urfad rozhodnout o konani opravné zkousky
a komisionalniho prezkouseni podle § 52 odst. 4 na jiné zakladni Skole; zkousky se
na zadost krajského Gradu ucastni skolni inspektor.

9. Zavérecna ustanoveni

pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zZaka jsou zverejnéna na webovych strankach skoly
www.skolasuchdol.cz,

pravidla byla schvdlena pedagogickou radou 23. 06. 2022,

pravidla byla schvalena skolskou radou 29. 08. 2022.

Suchdol nad Odrou, 29. 08. 2022
Mgr. Tomas Vindis, feditel
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